WYDANIE 5 01.10.2020

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Majac na uwadze systematycznie wzrastajagce wymagania Klientdw, potrzebe cigglego rozwoju firmy,
rosngeg swiadomos¢ prosrodowiskowg oraz ustawiczne polepszanie jakosci i konkurencyjnosci naszych wyrobow
i ustug, utrzymujemy i doskonalimy skutecznie Zintegrowany System Zarzadzania oparty o wymagania
obowiazujacych norm:

PN-EN ISO 9001, PN-EN ISO 14001, PN-ISO 45001
oraz o normy PN-EN ISO 3834, PN-EN 15085, PN-EN 1090

Nadrzgdnym celem oraz warunkiem naszej dziatalnodci jest zrozumienie potrzeb naszych Klientéw oraz
innych zainteresowanych stron, duza skuteczno$¢ dziatania oraz zapewnienie najwyzszej jakosci produkowanych
wyrobdw oraz $wiadczonych ustug z jednoczesng dbaloscig o $rodowisko naturalne a takze bezpieczenstwo
i higieng pracy.

Wizjg firmy jest maksymalne wykorzystanie potencjatu Spotki.
Stawiane sobie cele skutecznie realizujemy poprzez:

e zapewnienie konkurencyjnosci naszych wyrobéw i ustug poprzez ciggle doskonalenie procesow, rozwdoj
i unowoczesnienie parku maszynowego, technologii i magazynowania,

e pozytywne relacje potwierdzajgce wiarygodnos¢ Spotki w stosunku do Klienta oraz Dostawcy, celem
osiagnigcia obopolnych korzysci,
okreslenie, wdrozenie, monitorowanie oraz optymalizacj¢ wszystkich zidentyfikowanych w Spélce procesdw,

e wdrazanie i korzystanie z nowoczesnych technologii, przyjaznych $rodowisku naturalnemu, srodowisku pracy
oraz spelniajace odpowiednie wymagania prawne,

e spelnienie wymagan oraz ciagle doskonalenie wdrozonego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,

e zatrudnianie wykwalifikowanego personelu, ktéremu zapewnia si¢ podnoszenie kwalifikacji i umiejetnodci
zawodowych poprzez szkolenia oraz motywowanie do dziatan na rzecz jakoéci, ochrony srodowiska,
bezpieczenstwa i higieny pracy,

e uwzglednianie roli pracownikéw przy dziataniach na rzecz BHP oraz ochrony $rodowiska i systematyczne
zwigkszanie ich zaangazowania,

e speinianie wymogow przepiséw prawa w zakresie jakosci, ochrony $rodowiska i zidentyfikowanych aspektow
srodowiskowych, a takze bezpieczenstwa i higieny pracy, spawalnictwa oraz pozostalych przepiséw prawa
regulujacych dziatalnosé Spoiki,

e skuteczne zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym poprzez ciggly poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

e minimalizowanie niekorzystnego wplywu na srodowisko poprzez zapobieganie zanieczyszczeniom
oraz zmniejszanie ilosci odpadow i zuzycia zasobdw,

o kreowanie zachowan proekologicznych celem minimalizacji ingerencji w napotykany ekosystem
z uwzglednieniem jego maksymalnej ochrony.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest publicznie dostgpna, a jej cele sa zrozumiale, wprowadzone
i utrzymane we wszystkich komérkach organizacyjnych firmy.

Zarzad Spolki w pelni identyfikuje si¢ z niniejsza polityka i deklaruje zasoby oraz osobisty udziat w jej
wdrazaniu i doskonaleniu,
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